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S.C. CLB TRANSRUT SR.L.

RAPORTUL ADMINISTRATORULUI
LA DATA DE 31.12.2020

S.C. CLB TRANSRUT S.R.L,, cu sedul in Sat Budila, Com. Budila, Str. Principala, Nr.
261, birou 2, jud. Brasov inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Brasov sub nr. J8/1411/2018, avand cod unic de inregistrare 39493303, a realizat in anul 2020
urmdtori indicatori :

- venituri totale - 468 607 let;
- cheltuieli totale - 678100 ler;
- pierdere bruta - 209493 lei;
- impozit pe veniturile microintreprinderilor - 6 607 let;
- pierdere neta - 214100 let;.

- Se propune ca pierderea in suma 654 leu sa se acopere din rezultatul exercitiilor
anterioare iar diferenmta sa se acopere din profitul exerctiilor viitoare.

La intocmirea situatitlor financiare anuale au fost respectate prevederile reglemetarilor contabile
in vigoare, ale Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare, ale O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile
st completarile ulterioare, precum si ale OMFP 58/2021 - privind principalele aspecte legate de
intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportirilor contabile anuale ale
operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice.

ALTE INFORMATII:

a) dezvoltarea previzibila a entitdtii - societatea comerciala isi va axa activitatea pe domeniul
pentru care a fost autorizata.

b) activitatile din domeniul cercetdrii si dezvoltirii — nu este cazul,

¢) informatii privind achizitiile propriilor actiuni, si anume - motivele achizitiilor efectuate in
cursul exercifiului financiar; numarul si valoarea nominala sau, in absenta acesteia, echivalentul
contabil al actiunilor achizitionate §i instriinate in cursul exercitiului financiar si proportia din
capitalul subscris pe care acestea o reprezintd;in cazul achizitiei si instriindrii cu titlu oneros,
contravaloarea actiunilor; numarul §i valoarea nominald sau, in absenta acesteia, echivalentul
contabil al tuturor actiunilor achizifionate si detinute de entitate si proportia din capitalul subscris
pe care acestea o reprezintad — nu este cazul;

d) existenta de sucursale ale entitafii — nu este cazul; Activitatea societatii s-a desfasurat la
sediu.

Mentionam faptul ca — datorita incadrarii in categoria microentitifi/entitdti mici,
conform art. 491 (alin. 1) din OMFP 1802/2014 - pentru a intelege dezvoltarea, performanta
sau pozifia entitdfii, societatea noastra nu este obligata sa prezinte o analiza ce cuprinde
indicatori-cheie de performanta financiari, nefinanciari relevanti (unde este cazul) pentru
activitafile specifice, inclusiv informatn referitoare la aspecte de mediu si de personal, iar in
prezentarea analizei, raportul administratorilor nu trebuie sa confina, atunci cind este cazul,
referiri §i explicatii suplimentare privind sumele raportate in situatiile financiare anuale.

In anul 2020 societatea nu a acordat avansuri sau credite administratorului/asociatului unic.



Evaluarea posturilor din prezenta situatie financiara simplificata, s-a efectuat in
conformitate cu urmatoarele principii contabile:

1. Principiul continuitatii activitatii: s-a tinut cont de faptul ca societatea isi va continua in mod
normal functionarea in viitorul previzibil;

2. Principiul permanentei metodelor: Au fost aplicate aceleasi regului, metode,norme, privind
evaluarea, inregistrarea si prezentarea in contabilitate a elementelor patrimoniale, asigurand
comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

3. Principiul prudentei:  Au fost luate in considerare numai profiturile recunoscute pana la data
inchiderii exercitiului financiar, s-a tinut seama de toate obligatiile previzibile si pierderile
potentiale si au fost facute ajustari de valoare tinind seama de toate deprecierile posibile
indiferent de modul cum acestea ar fi influentat rezultatul financiar;

4. Principiul independentei exercitiului: La determinarea rezultatului s-au luat in calcul toate
veniturile si cheltuielile indiferent de data incasarii sumelor, respectiv, data efectuarii platilor;

5. Principiul evaluarii separate a elementelor de activ si de pasiv: au fost inregistrate toate
elementele de activ si pasiv si, eventual, ulterior s-au efectuat compensari legale;

6. Principiul intangibilitatii: bilantul de deschidere corespunde cu cel de inchidere;

7. Principiul necompensarii: nu s-au efectuat compensari intre venituri si cheltuieli, ori intre
active si pasive, altele decat cele permise de lege.

Politici contabile semnificative: Situatiile financiare sunt intocmite isi exprimate in lei;

Stocurile sunt exprimate la costul istoric (de achizitie).

Costul stocurilor se bazeaza pe principiul FIFO (primul intrat, primul iesit). Conturile de creante
si datorii, sunt exprimate la valoarea lor recuperabila, respectiv, de plata.

Informatii privind salariatii:

a) Nu s-au acordat indemnizatii membrilor organelor de administratie, conducere si de
supraveghere.

b) Nu exista obligatii contractuale cu privire la plata pensiilor catre fostii membri ai organelor de
administratie, conducere si supraveghere.

¢)Nu s-au acordat avansuri si creditel membrilor organelor de administratie, conducere si de
supraveghere in timpul exercitiului.

d) salariati:

- numar mediu: 6

- salarii platite sau de platit, aferente exercitiului: 248204 lei

- cheltuieli cu asigurarea obligatorie de munca 5800 lei

Societatea nu detine filiale. Bilantul contabil a fost intocmit cu respectarea regulilor prevazute de
reglementarile in vigoare, pe baza balantei de verificare. Contul de profit si pierdere reflecta fidel
veniturile, cheltuielile si rezultatele financiare ale perioadei de raportare.
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